
Une solution locale et innovante pour 
améliorer l’accès aux soins des administrés  

Vous êtes 
proche des gens 
au quotidien ?
nous serons 
proches de vous !

Vous êtes 
Mutuelle 100 % Val-d’Oisienne – Implantée à Groslay

Nous serions ravis d’échanger avec vous sur vos besoins 
et de vous accompagner dans la mise en place d’une 
mutuelle communale performante et solidaire.

Ensemble, 
construisons 
une solution 
santé adaptée 
à votre commune

Contactez-nous dès aujourd’hui pour 
une mise en place rapide et effi cace !

SIÈGE SOCIAL ET AGENCE : 

26 rue du Général Leclerc 95410 Groslay
Tél. : 01 39 83 40 60 - Fax : 01 39 83 45 21 - accueil@pmif.fr

www.pmif.fr

Mutuelle régie par le l ivre 2 du code de la Mutualité Immatriculée au répertoire SIREN sous le N° 785 873 852 – LEI 11990485

 01 39 83 40 60

Nos horaires d’accueil dans nos locaux entièrement rénovés :
Du lundi au jeudi de 9h00 à 12h00 et de 13h30 à 17h30

Le Vendredi sans interruption de 9h à 16h30



L’accès aux soins est un enjeu majeur pour votre commune.
De nombreuses familles, seniors et travailleurs précaires peinent à fi nancer 
une couverture santé de qualité. Avec notre Mutuelle Communale ou de Village, 
nous vous offrons une solution simple, effi cace et solidaire pour garantir une 
protection optimale à vos administrés et à vos agents municipaux.

Facilitez l’accès aux 
soins, sans impacter 
votre budget

Une mutuelle pensée pour vous : 
accessible, avantageuse et locale !

L’offre en détail 
pour les administrés 
et les agents 
municipaux

U N  D I S P O S I T I F  1 0 0  %  G A G N A N T  P O U R  V O T R E  M A I R I E

UNE COUVERTURE SANTÉ COMPLÈTE ET ACCESSIBLE
PMIF propose une large gamme de garanties pour répondre aux besoins de tous :

Complémentaire 
Santé
—  Prise en charge optimisée 

des soins courants, 
hospitalisation, optique, 
dentaire et audiologie.

— Des remboursements 
rapides et un tiers 
payant effi cace.

—  Une couverture immédiate, 
sans délai d’attente.

Prévoyance

—  Indemnités journalières 
en cas d’arrêt de travail.

—  Protection en cas 
d’accidents de la vie.

—   Capital décès et 
obsèques pour mettre 
ses proches à l’abri.

—   Capital décès et 
obsèques pour mettre 
ses proches à l’abri.

Solutions dédiées 
aux collectivités 
et entreprises
—  Mutuelle labellisée pour

les agents territoriaux.

—  Contrats adaptés aux 
entreprises, artisans, 
professions libérales.

—  Accompagnement clé 
en main : mise en place, 
suivi, communication.

ZÉRO COÛT POUR
 LA COMMUNE :

Une action sociale forte, 
sans impact budgétaire.

UN ACCOMPAGNEMENT CLÉ EN MAIN :
Organisation et animation de webinaires et d’ateliers bien-être,

Planifi cation et gestion de réunions publiques,
Conception et diffusion de supports de communication,

Accompagnement personnalisé et suivi adapté aux besoins.

les administrés 
Une mutuelle 100 % Val-d’Oisienne, 

engagée pour votre territoire

POUR LES ADMINISTRÉS
 -  Soins courants et hospitalisation

 -  Une prise en charge optimale.

 -  Optique, dentaire et audiologie

 -  Des garanties solides sur des postes clés.

 -  Accompagnement personnalisé

 -  Conseils et assistance 
pour mieux comprendre 
sa mutuelle.

POUR LES AGENTS MUNICIPAUX
 -  Une mutuelle labellisée 

et une offre prévoyance adaptée 
permettant à la mairie de participer 
à leur protection sociale.

Une mutuelle 
indépendante 
et de proximité
Depuis plus de 65 ans, PMIF 
est une mutuelle indépendante 
qui accompagne les particuliers, 
les entreprises et les collectivités 
avec des garanties adaptées 
à chaque besoin.

Nous privilégions une relation humaine 
et personnalisée, loin des plateformes
impersonnelles. 

Pourquoi choisir PMIF ?
Une mutuelle à taille humaine : 
Un service client réactif et proche de vous.

Des garanties adaptées à tous :
Jeunes, familles, actifs, retraités, 
agents territoriaux…

Une mutuelle connectée : 
Application mobile, espace extranet 
et services en ligne.

Des services inclus : Téléconsultation Medaviz, 
assistance 24h/24, Deuxième Avis médical.

Des remboursements rapides et simplifi és : 
Carte de tiers payant, suivi en ligne.

Chez nous, chaque assuré bénéfi cie d’un suivi attentif et d’un interlocuteur dédié.

Un atout RH 
différenciant : 
Fidélisation 
et attractivité 
renforcées.


